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ZVYSUJEME KVALITU ZIVOTA MUZU

Liga otevienych muzl (LOM) se zaméruje na zvysovani kvality zivota muzu.
Jejim poslanim je podporovat aktivni pfistup muzl k osobnimu rozvoji a
zdravi, k zodpovédnému partnerstvi a k rodicovstvi, k profesni seberealizaci
a ke spolecenské angazovanosti, zejména na poli rovnych prilezitosti zen a
muzl. LOM nabizi poradenstvi, kurzy a outdoorové akce. Kvalitni zivot muzu
podporuje také pomoci expertnich, medialnich i politickych aktivit. LOM
cerpa z pfimé prace s muzi, z vlastni expertni ¢innosti, z vyzkumu a

z priklad@ dobré praxe v CR i v zahraniéi.

NASE HODNOTY:

Odpovédnost, Odvaha, Originalita a Otevrenost

Kdo je odpovédny, drzi slovo a spolecensky se angazuje.
Kdo je odvazny, odhadne své moznosti a také je posouva.

Kdo je originalni, dokaze byt svij a vytvaFi néco nového.

Kdo je otevieny, ma svlij nazor, a pfitom dokaze vést dialog.

ZAIMU KVALITY ZIVOTA MUZU:

Nabizime riznorodé kurzy pro muze a poradenstuvi.

<

Ziskavame a sSifrime informace a know-how o muzich.

Rozvijime projekty zamérené na muzska témata.

Podporujeme a sami vyvijime expertni, medialni i politické aktivity.
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AV 4
P R E H L E D Liga otevienych muz( v roce 2019
pomahala mladym lidem
° odchazejicim z détskych domovd,
P R o J E K T U podporovala taty pecujici aktivhé
o své déti i muze, ktefi obtizné

V R o ‘ E zvladaji svou agresivitu ve vztazich.

To vSe diky podpofre z verejnych
2 O 1 9 zdrojl, od individualnich a firemnich
darcl i prodeji vlastnich sluzeb.

Patron

Suchej Unor

Muzi proti nasili na zenach a détech 2019

Zvladani vzteku v CR - prace s osobami, které se dopousti nasili ve vztazich

Tata se vyplati - podpora aktivhiho otcovstvi zaméstnancu

Peer mentoring pro vozi¢kare s poranénim michy

Dékujeme vSsem, kdo nas a nase klienty v roce 2019 podporili!
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PAT@

Projekt Patron realizuji organizace
Liga otevienych muzud, Muzy détem
a Atmosféra od roku 2013. Patron
podporuje schopnost mladych lidi
vyrUstajicich v zatizenich nahradni
vychovy ve véku 16-23 let zaclenit se
do spolecnosti, v€etné ziskani

a udrzeni si zameéstnani. Projekt byl
do 31. srpna 2019 podporen

z Evropského socialniho fondu a
statniho rozpoé¢tu CR, od 1. zafi 2019
byl projekt financovan z dotaci
Plzeniského a Stfredoceského
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kraje a z dart soukromych darct
a firem.

V roce 2019 se tym patront a
patronek rozrostl o dalSich 18
proskolenych dobrovolnik( a
dobrovolnic z celé Ceské republiky
a svého patrona, respektive
patronku nové ziskalo celkem 10
mladych lidi pFipravujicich se na
odchod do samostatného zivota.
Celkoveé se v roce 2019 se svym
patronem potkavalo 50 mladych
muzU a se svou patronkou 13
mladych zen.

@ATMOSFERA %;
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PROJEKT PATRON -

FINANCOVANI

Od individualnich darct se nam

v roce 2019 podatrilo na provoz
projektu a péci o jednotlivé
patronské dvojce ziskat 83 999,- K¢.
Dékujeme!

V roce 2019 podporily projekt Patron
firmy Viasystem SE a Al Design
celkovou ¢astkou 86 810 K¢&. Velmi si
vazime jejich podpory a navazané
spoluprace.

Tési nas, ze individualnim i firemnim
darcim neni lhostejny osud
mladych lidi odchazejicich

z détského domova.

Stredocesky kraj

>~

VIASYST=M
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Stejné tak si velmi vazime podpory
z vefejnych penéz prostrednictvim
dotaci ze Stredoceského a
Plzenského kraje, které tak prijaly
zodpovédnost za mladé lidi, ktefi se
pripravuji na odchod z détského
domova do samostatného zivota.

Cinnost projektu je mozné sledovat
na strankach www.ipatron.cz
pripadné na facebookovém profilu
www.facebook.com/projektpatron.

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zameéstnanost

-
PLZENSKY KRA]

Al*DESIGN
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Z1JU #NADVLIVEM |
#SUCHEJUNOR  »¢

Cilem kampané vyzkouselo 6 % Ceské dospélé
SUCHEJ je upozornit na populace, tedy pres pul milionu lidi.
UNOR rizikové piti
alkoholu a jeho V roce 2019 byla kampan v ramci
hranice. Muzi projektu Suchej unor aneb Alkohol
v CR jsou ve spotiebé alkoholu na pod kontrolou, ktery podpof¥ilo
sveétoveé Spici. Ro¢né vypiji témeér Ministerstvo zdravotnictvi CR. Na
trojnasobek svétového prumeéru. realizaci kampané prispéla také
Piti alkoholu u nas neni jen Siroce fada individualnich darct
tolerovanou kratochvili, je take prostrednictvim registrace a firemni
povazovano za soucast identity. darci. Generalnim partnerem se
stala Zdravotni pojistovna
7. ro¢nik kampané v roce 2019 ministerstva vnitra CR. Dékujeme!
poprvé umoznil registraci, které
vyuzilo kolem 3 000 osob. Podle Vice na www.suchejunor.cz.

vyzkumu agentury Nielsen
Admosphere si ale Suchej unor

23

ZDRAVOTNI
POJISTOVNA

E MINISTERSTVA 211 MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVI
VNITRA CR CESKE REPUBLIKY
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Projekt prispiva k primarni a

A 4
M U Z I sekundarni prevenci domaciho

nasili na tzemi hl. m. Prahy diky

P R o T I terapeutické praci s muzi, ktefri
»> »> obtizné zvladaji svou agresivitu a
N A s I L I vztek a dopoustéji se nasili na svych
~ . partnerkach a détech. Projekt
N A Z E N AC H zahrnuje skupinovou terapii
A 4

nasilnych osob na zakladé

A D E T E C H inovativni metody ,zvladani vzteku®
2 01 9 (anger management), dale pak

individualni poradenstuvi,
preventivné-informativni kampan
na internetu a kulaté stoly.

Za rok 2019 jsme v ramci projektu zrealizovali:

B 2 terapeutické skupiny zamérené na zvladani agrese a vzteku v ¢asovém
rozsahu 45 hodin rozlozenych do 15 tfihodinovych setkani.

B Na zakladé zkusSenosti ze skupiny byla doplnéna metodika pro vedeni
kurzt Zvladani vzteku.

B Bylo odpovézeno na celkem 40 internetovych dotaz(l a poskytnuto 10
individualnich osobnich konzultaci.

B Celkem bylo uvefejnéno 47 medialnich vystupu. 33 vystupu bylo na
webovych strankach a Facebookovém profilu organizace, 14 vystupt bylo

v ramci rozhlasu, TV a tisténych médii v CR.

B Byla provedena evaluace s vystupem ve formé souhrnné evaluacni zpravy.

Vice ha www.muziprotinasili.cz.

PRAIHA S . e

PRA[GUE ccees eees MINISTERSTVO VNITRA
PRA|GA L9 08098 CESIKE REPUBLIIGYK
PRA|G ccccccccs
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ZVLADANI VZTEKU V CR

PRACE S OSOBAMI, KTERE SE DOPOUSTI NASILi VE VZTAZICH

Zamérem projektu je snizeni poctu
rodin ohrozenych nasilim v Praze

a v Plzennském kraji. Cile bude
dosazeno diky terapeutické a
psycho-edukativni praci s plvodci
nasili ve vztazich (nejcastéji muzi),
vcetné zakladni konzultacni prace
s jejich blizkymi. Podpoteno bude
nejméné 80 rodin, manzelstvi Ci
paru.

Soucasti projektu je i zvyseni
povédomi odborné i laické

verejnosti o dostupnosti sluzeb pro

osoby dopoustéjici se nasili ve
vztazich a vytvoreni udrzitelné
sluzby s potencialem k rozsiteni.

Realizace projektu byla zahajena
1.11. 2019 a potrva do 31.10. 2022.
Projekt je realizovan v ramci
Operacniho programu
Zameéstnanost Evropského
socialniho fondu. Registracni
Cislo projektu
CZ.03.3.X/0.0/0.0/17_082/0015079.

Vice na www.zvladanivzteku.cz.

T Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* gk Operacni program Zaméstnanost
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TATA SE VYPLATI

PODPORA AKTIVNIHO OTCOVSTVi ZAMESTNANCU

Projekt se zaméruje na podporu
aktivniho zapojeni muzu do péce
o déti a jejich zivotni prostor.
Zamérem projektu je prispét ke
shizeni genderové nerovnosti

v oblasti péce o déti (a tim i na trhu
prace). V ramci projektu dojde

k preneseni know-how od
Fatherhood Institute, na jehoz
zakladé bude vytvoren a otestovan
vzdélavaci program pro
pracovniky/ce HR, ktery povede

k vytvoreni strategie podpory
aktivniho otcovstvi u zaméstnanc
firmy. Implementaci
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zahrani¢niho know-how doplni
osvétova kampan.

Realizace projektu

byla zahajena 1. 11. 2019 a potrva
do 31.10. 2021. Projekt je
realizovan v ramci Operacniho
programu Zaméstnanost
Evropského socialniho fondu CR.
Registracni Cislo projektu
CZ.03.1.51/0.0/0.0/17_081/0011687.

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

'S
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PEER MENTORING

PRO VOZICKARE S PORANENIM MIiCHY

Peer mentoring funguje na principu s rodinnymi prislusniky a blizkymi
sdileni vlastnich zkuSenosti. novych vozi¢kara.

Mentorem je vozickar, ktery je delsi

dobu po poskozeni michy a je Projekt realizuje Ceska asociace
na postizeni dobfe adaptovan. paraplegikll - CZEPA. LOM je
Pomaha jako pruvodce v nové partnerem projektu.

zivotni situaci vozickari, ktery je

kratce po vzniku zdravotniho Vice na

postizeni. WWWw.czepa.cz/peermentoring.

Peer mentor a novy vozi¢kar by méli

CESKA ASOCIACE

byt stejného pohlavi, podobného
véku a odpovidajici diagnézy (para/ ":)‘ CZEPA
PARAPLEGIKU

tetraplegie). Bude pracovat také
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VYNOSY V TIS.: 4 376 KC

VYNOSY V TIS. K&
Dary fyzickych a pravnickych osob 783
Trzby za sluzby hlavni €innosti 483
Ostatni vynosy 0
Prijaté granty 3110

NAKLADY V TIS.: 4 376 KC

NAKLADY V TIS. K&
Spotfebované nakupy T
Cestovné 8
Nakoupené sluzby 2283
Osobni naklady 1695
Ostatni naklady 13

STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKU ORGANIZACE

Pfijmy spolku LOM v roce 2019 plynou z realizace vzdélavacich programd,
pofadani seminarl a konferenci a z realizace projektl podpofenych v ramci
Evropskych operacnich programu, Magistratu hlavniho mésta Prahy a
Ministerstva zdravotnictvi CR.

Naklady se skladaji ze mzdovych nakladl, nakupu materidlu a sluzeb.
Subjekt neeviduje dlouhodoby majetek, pouze drobny hmotny majetek
evidovany rozvahové a 100% odepsany. Evidence rozvahoveé plynula

z pravidel dotacniho titulu, ktery financoval koupi majetku.
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Zakon o danich z pfijmu (dale jen ,DZP“) v ust. § 18a odst. 1 stanovi, ze

u verejné prospésného poplatnika nejsou predmeétem dané

a) prijmy z nepodnikatelské ¢innosti za podminky, ze vydaje (naklady)
vynalozené podle tohoto zakona v souvislosti s provadénim této ¢innosti
jsou vyssi,

b) dotace, prispévek, podpora nebo jina obdobna plnéni z vefejnych
rozpoctu.

Dle ust. § 25 odst. 1 pism. i) jsou vydaje vynalozené v ramci €innosti, ktera
neni predmeétem dané povazovany za vydaje nedanoveé.

S ohledem na vyse uvedené skutec¢nosti vykazuje subjekt ve svém danovém
pfiznani k danim z pfijmu pravnickych osob za rok 2019 danovy zaklad ve
vysi 0,-K¢&, nebot veskeré jeho pfijmy a vydaje splfiuji vySe zminéna
ustanoveni § 18a a 25 DZP. VSechny zavazky organizace jsou plnény

v terminech splatnosti, véetné zavazkl vici statu a statnim institucim
(zdravotni pojistovny, CSSZ).

Organizace nerealizuje zadnou registrovanou socialni sluzbu.
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UCETNI ROZVAHA ZA ROK 2019 (V CELYCH TISiCiCH K¢):

AKTIVA Min.UCE obd. |BéZné UCE obd.
Netto Netto
AKTIVA CELKEM 735 5560
Dlouhodoby majetek 0 0
Dlouhodoby nehmotny majetek 0 0
Dlouhodoby hmotny majetek 0 0
Dlouhodoby finanéni majetek 0 0
Opravky k dlouhodobému majetku celkem 0 0
Kratkodoby majetek 735 5560
Zasoby 0 0
Pohledavky 0 8
Kratkodoby finanéni majetek 729 5549
Jina aktiva 6 3
PASIVA Min.UCE obd. |BéZné UCE obd.
Netto Netto

PASIVA CELKEM 735 5560
Vlastni zdroje celkem 26 43
Zakladni kapital {4
Nerozdéleny zisk min let -176 26
Vysledek hosp. béZz. UCE obd. (+/-) 202 0
Cizi zdroje celkem 709 5517
Rezervy 0 0
Dlouhodobé zavazky 0 0
Kratkodobé zavazky 709 5517
x Dodavatelé 0 55
x ZUuctovani se zamést., institucemi 83 240
x Zuctovani dani, dotaci 626 5222
x Vynosy pfistich obd. 0 0
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